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U.O.

              Stato giuridico e pensioni









AI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE





SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO









      LORO SEDI





ALLE OO.SS.        
      LORO SEDI




e.p.c.      ALL’UFFICIO SCOLASTICO






REGIONALE PER L’UMBRIA









         PERUGIA
             OGGETTO : Permessi retribuiti per il diritto allo studio del personale del comparto scuola – art 4 
                                   del CCNL 29.11.2007 – Anno 2010.

In conformità di quanto disposto dall’art.3 del DPR 28.08.1988, n.395, sono approvati gli elenchi allegati del personale scolastico in servizio nelle istituzioni scolastiche della provincia di Terni, ammesso a fruire – nell’anno solare 2010 – dei permessi straordinari retribuiti per il diritto  allo studio.



Con decreto dello scrivente prot. 13672 dell’11 novembre 2009 è stato determinato il contingente dei permessi concedibili nell’anno solare 2010 e ripartito proporzionalmente fra le diverse categorie beneficiarie. Il contingente di cui al suddetto decreto viene così modificato al fine di soddisfare le richieste pervenute e fermo restando il limite complessivo provinciale di n.107 :



n. 08  al personale docente sc.Infanzia  


n. 43  al personale docente sc.Primaria

 
   
n. 25  al personale docente sc.Second.Primo Grado


   
n. 23  al personale docente sc.Second.Secondo Grado



n. 08  al personale ATA



totale n.107


Fuori elenco degli ammessi sono inclusi n.10 docenti di scuola primaria e n. 9 docenti di scuola

secondaria di I° grado, tenuto conto del monte ore complessivo disponibile (n.107 x 150 ore) rispetto

alla effettiva potenziale utilizzazione da parte di docenti a tempo determinato con orario inferiore a quello di cattedra e nei limiti stabiliti dal C.D.I.R.. – Umbria
Si rammenta che al  personale in  regime di  lavoro a tempo parziale  potrà  essere  concesso il  permesso  retribuito in rapporto all’orario di lavoro mentre al personale a tempo determinato, con incarico fino al 30.06.2010 o fino al 31.08.2010, potrà essere concesso in riferimento a quanto stabilito dal Contratto Integrativo Decentrato Regionale del 15.04 2008.


I Dirigenti Scolastici, in ragione della propria competenza, e previa acquisizione di idonea certificazione attestante l’iscrizione ai corsi di studio, l’avvenuta frequenza delle lezioni e/o il sostenimento dei relativi esami, provvederanno alla concessione formale dei permessi.





         


F.to
 IL DIRIGENTE







  
Dr. Roberto Raffaele Monetti
Dirittoallostudiodefinitivo2010Felici
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